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В комбинате состоялось ме-
роприятие, приуроченное ко Дню 
работников атомной отрасли. 
Сотрудники были награждены 
Знаками и почечными грамотами 
«Заслуженный работник атомной 
промышленности» от Ассоциации 
Ядерного Общества Казахстана. 

Знаками «Заслуженный работ-
ник атомной промышленности» III 
степени:

 Важин Артем Дмитриевич, ди-
ректор по производству;

Оспанов Амангельды Бегайда-
рович, аппаратчик-гидрометаллург;

Айсин Лев Еркебуланович, ма-
стер по ремонту;

Карякин Александр Петрович, 
слесарь-ремонтник;

Понявина Людмила Анатольевна, заместитель начальника 
лаборатории;

Сармурзин Корганбек Темеркенулы, слесарь по КИПиА.

Также Почетными грамотами «Заслуженный работник атом-
ной промышленности»:

Васильева Елена Васильевна, лаборант химического анализа;
Ибрашова Акзия Кайыповна, дежурный по камере хранения;
Кайрсламов Кайрат Кайрсламович, технолог цеха экстракции 

и кучного выщелачивания;
Степашко Сергей Александрович, тракторист;
Жакипов Айбол Шайзадаевич, 

дробильщик ЦРП;
Остромецкий Владимир Викто-

рович, электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудо-
вания;

Шевцов Петр Анатольевич, ин-
женер по метрологии и поверке СИ;

Багрецов Виталий Владиславо-
вич, транспортировщик;

Маханов Айбек Дюсенбаевич, 
электромонтер по ремонту и обслу-
живанию электрооборудования;

Мукужанов Баймурат Темерта-
сович, слесарь-ремонтник.

Эти награды подчеркивают вы-
сокий уровень профессионализма 
и значительный вклад работников 
в развитие атомной промышленно-
сти Казахстана.

Комбинатта атом өнеркԥсібі қы-
зметкерлерінің күніне орай іс-шара 
өтті. Қызметкерлер Қазақстанның 
ядролық қоғамы қауымдастығының 
«Атом өнеркԥсібінің еңбек сіңірген 
қызметкері» белгісімен жԥне құрмет 
грамотасымен марапатталды. 

III дԥрежелі «Атом өнеркԥсібінің ең-
бек сіңірген қызметкері» белгілерімен:

Важин Артем Дмитриевич, өндіріс 
жөніндегі директор;

Оспанов Амангелді Бегайдарұлы, 
аппаратшы-гидрометаллург;

Айсин Лев Еркебұланұлы, жөндеу 
шебері;

Карякин Александр Петрович, 
слесарь-жөндеуші;

Понявина Людмила Анатольевна, 
зертхана бастығының орынбасары;

Сармурзин Қорғанбек Теміркенұлы, КИПиА бойынша слесарь.

Сондай-ақ «Атом өнеркԥсібінің еңбек сіңірген қызметкері» 
Құрмет грамоталарымен:

Васильева Елена Васильевна, химиялық талдау зертханашысы;
Ибрашова Акзия Қайыпқызы, сақтау камерасы бойынша 

кезекші;
Қайрсламов Қайрат Қайрсламұлы, экстракция жԥне үймелі 

шаймалау цехының технологы;
Степашко Сергей Александро-

вич, тракторшы;
Жақыпов Айбол Шайзадайұлы, 

кен дайындау цехының ұсатқышы;
Остромецкий Владимир Викто-

рович, электр жабдықтарын жөндеу 
жԥне қызмет көрсету жөніндегі элек-
тромонтер;

Шевцов Петр Анатольевич, СИ 
метрология жԥне тексеру инженері;

Багрецов Виталий Владиславо-
вич, тасымалдаушы;

Маханов Айбек Дүйсенбайұлы, 
электр жабдықтарын жөндеу жԥне 
қызмет көрсету жөніндегі электро-
монтер;

Мұқужанов Баймұрат Темерта-
сұлы, слесарь-жөндеуші.

Бұл марапаттар кԥсіпқойлықтың 
жоғары деңгейін жԥне қызметкерлердің Қазақстанның атом 
өнеркԥсібін дамытуға қосқан елеулі үлесін көрсетеді.

Атом саласының дамуына қосқан қыз-
меткерлерге құрмет көрсетілді

Наградили достойных
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Қарттар айлығы аясында «СТКХК» 
ЖШС ардагерлері үшін мерекелік 
дастархан, концерттік бағдарлама 
ұйымдастырылып, естелік сыйлықтар 
табыс етілді. Бұл ардагерлерге құрмет 
пен қамқорлықтың маңыздылығын 
көрсететін керемет оқиға. Мұндай 
іс-шаралар достық пен жылулық 
атмосферасын құрып қана қоймай, 
барлығына өткеннің маңыздылығын, 
ардагерлердің кԥсіпорын мен қоғамды 
дамытуға жұмсағанын еске салады. 

Оқушылар дайындаған концерттік 
бағдарлама жԥне көптен бергі до-
старымен араласу мүмкіндігі мұндай 
кездесулерді ерекше құнды етеді. 
Шынында да, зауыт пен ұжым үшін көп 
жұмыс істегендерді есте сақтау жԥне 
қолдау маңызды. 

Мұндай іс-шаралар болашақта да 
жалғасады, өйткені олар ұрпақтар ара-
сындағы байланысты нығайтуға ықпал 
етеді жԥне кԥсіпорынның оң имиджін 
қалыптастырады.

Ардагерлер кеңесінің төрағасы 
Шекенова Л.Ю. бас инженер Черных 
А.С., мектеп директоры Ушакова Л.В., 
асхана меңгерушісі Фидас И. жԥне 
ардагерлер кеңесінің белсенділеріне 
еңбектері үшін алғысын білдіреді.

 В рамках месячника пожилых лю-
дей для ветеранов ТОО «СГХК» была 
организована чаепитие, концертная 
программа и вручены памятные по-
дарки. Это замечательное событие, 
которое подчеркивает важность уваже-
ния и заботы о ветеранах. Такие меро-
приятия не только создают атмосферу 
дружбы и тепла, но и напоминают всем 
о значимости прошлого, о том, что 
ветераны вложили в развитие пред-
приятия и общества. 

Концертная программа, подготов-
ленная учениками, и возможность 
пообщаться с давними друзьями де-
лают такие встречи особенно ценны-
ми. Действительно, важно помнить и 
поддерживать тех, кто сделал многое 
для завода и коллектива. 

Такие мероприятия будут продол-
жаться и в будущем, ведь они спо-
собствуют укреплению связей между 
поколениями и создают позитивный 
имидж предприятия.

Председатель Совета ветеранов 
Шекенова Л.Ю выражает благодар-
ность главному инженеру Черных 
А.С, директору школы Ушаковой Л.В., 
заведующей столовой Фидас И. и ак-
тивистам совета ветеранов за их труд.

Вручение 
продуктовых наборов

В рамках месячника пожилого человека 
советом ветеранов ТОО «СГХК» вручено 120 
продуктовых пакетов.

Вручение продуктовых пакетов нашим 
ветеранам – проявление заботы и уважения к 
пожилым людям, которые сделали много для 
развития комбината и страны в целом. Такие 
акции помогают поддерживать связь поколений  
и показывают, что предприятие ценит труд и 
вклад старшего поколения.

1 қазан, Халықаралық қарттар күні біздің 
қаламызда ерекше орын алады. Салтанатты 
іс-шара барысында аға буын адамдарының 
елеулі жетістіктері атап өтілді. Бұл дԥстүр 
қоғамның дамуына баға жетпес үлес қосатын 
қарт адамдар үшін құрмет пен қолдаудың маңы-
здылығын көрсетеді.

Мерекеде қала өміріне белсенді қатысатын, 
қарттарды қолдау жԥне бейімдеу идеяларын 
насихаттайтын, сондай-ақ жастарды адамгер-
шілік-патриоттық тԥрбиелеуге ықпал ететін 
ардагерлер марапатталды. Бұл біздің қоға-
мымыздың игілігі үшін көптеген жылдар бойы 
жұмыс істегендерге алғыс айтудың тамаша 
мүмкіндігі.

Степногорск қаласының 60 жылдығына ар-
налған медалімен «СТКХК» ЖШС ардагерлер 
кеңесінің төрағасы Шекенова Любовь Юрьевна 
марапатталған.

Экскурсия для ветеранов 
Для ветеранов ТОО «СГХК» организована экскурсия по предприятию. Это 

замечательное событие для ветеранов ТОО «СГХК», которое позволяет им 
вновь окунуться в атмосферу их профессиональной жизни и пообщаться с 
коллективом. Экскурсия по предприятию дает не только возможность вспомнить 
прошлые достижения, но 
и увидеть, как развивает-
ся завод сегодня. 

Организация обеда 
и вручение памятных 
подарков стали пре-
красным завершением 
мероприятия, создавая 
теплую и дружескую ат-
мосферу. Это важно для 
поддержания связи меж-
ду поколениями работ-
ников и передачи опыта.

Комбинат ардагерлеріне құр-
мет көрсетілді

1 октября, Международный день пожилых 
людей, стал особым событием в нашем го-
роде. Во время торжественного мероприятия 
были отмечены значимые достижения людей 
старшего поколения. Эта традиция подчерки-
вает важность уважения и поддержки пожилых 
людей, которые вносят значительный вклад в 
развитие общества.

На празднике были награждены ветераны, 
активно участвующие в жизни города, продви-
гающие идеи поддержки и адаптации пожилых 
людей, а также способствующие нравствен-
но-патриотическому воспитанию молодежи. 
Это замечательная возможность для всех нас 
поблагодарить тех, кто на протяжении многих 
лет трудился на благо нашего общества.

Награждена медалью к 60-летию города 
Степногорск Шекенова Любовь Юрьевна, пред-
седателя совета ветеранов ТОО «СГХК».
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За образцовое выполнение трудовых обя-
занностей и верность своему делу на Доску 
Почета ТОО «Степногорский горно-химический 
комбинат» занесены следующие работники:

Богаев Евгений Сергеевич, механик ЦЭиКВ;
Абдисаттаров Нарбай Кадирбердиевич, 

машинист мельниц ЦПП;
Пархоменко Виктор Геннадьевич, слесарь 

ремонтник РМЦ;
Габбасов Винер Салихович, машинист ваго-

ноопракидования ЦРП;
Мазай Валерий Ильич, ведущий инженер 

дозиметрист СлРТБ;
Алексеенко Вадим Михайлович, слесарь по 

КИПиА цеха КИПиА и АСУТП;
Макухин Михаил Сергеевич, ведущий ин-

женер УЗ;
Жалгасова Тансулу Султанбековна, гарде-

робщик СП;
Первушин Юрий Константинович, инструктор 

по противопожарной профилактике ОППАСС;
Невструев Кирилл Алексеевич, специалист 

ТСОиВН СИТИС;
Сердюк Валентина Владимировна, ведущий 

специалист по кадрам ОРП;
Сорокожердьева Винера Балхашевна, кон-

тролёр качества продукции и технологического 
процесса СКК;

Вострикова Наталья Анатольевна, машинист 
компрессорных установок КУ;

Акимжанова Айман Темирбековна, контро-
лер ПРУ;

Матюшенко Вадим Федорович, электромон-
тер по ремонту и обслуживанию электрообору-
дования ОЗЭУ;

Львова Ирина Васильевна, слесарь-ремонт-
ник УЭСВ.

Подробнее о наших работниках вы можете 
узнать на официальной странице Instagram 
комбината too.sghk 

Доска почета - 
2024

Конкурс на лучшее предложение 
с экономическим эффектом, 

направленное на сокращение затрат 
и/или качественным эффектом

Общий призовой фонд 10 млн тг.

Срок проведения: 15.08 – 29.11.24 г.
Приоритетные направления:
• сокращение производственных издержек;
• сокращение времени производственных процессов;
• сокращение простоев производства;
• сокращение трудозатрат;
• снижение трудоемкости процессов;
• повышение качества результата (готовой продукции, услуг 

и т.д.)
Предложения принимаются на специальном бланке, который 

можно получить у начальников цехов/подразделений или в каб. 
213 заводоуправления.

Шығындарды азайтуға 
жԥне/немесе сапалы ԥсерге бағыт-

талған экономикалық ԥсері бар үздік 
ұсынысқа арналған конкурс

Жалпы жүлде қоры 10 млн тг.

Өткізу мерзімі: 15.08 - 29.11.24 ж.
Басым бағыттар:
• өндірістік шығындарды азайту;
• өндірістік процестердің уақытын қысқарту;
• өндірістің тоқтап қалуын азайту;
• еңбек шығындарын азайту;
• процестердің күрделілігін төмендету;
• нԥтиженің сапасын арттыру (дайын өнім, қызмет көрсету 

жԥне т. б.).
Ұсыныстар арнайы бланкіде қабылданады, оны цех/бөлім-

ше бастықтарынан немесе зауыт басқармасының 213 каб-нен 
алуға болады. 

В последнее воскресенье сентября 
в Казахстане отмечается День труда, 
установленный Указом Президента 
Республики в ноябре 2013 года, в це-
лях возрождения традиций уважения 
к рабочим профессиям и осознания 
важности труда с раннего возраста.

27 сентября в ЦДК «Горняк» про-
шла встреча поколений, посвященная 
дню Труда Республики Казахстан.

Цель мероприятий, посвящённых 
Дню труда, – это повышение статуса 
и авторитета рабочих профессий, 
возрождение традиций трудовых 
династий, стимулирование произво-
дительности труда, привлечение к 
нему внимания молодёжи, сплочение 

трудовых коллективов.
На данном мероприятии юби-

лейной медалью к 60-летию города 
Степногорск награжден Владимир 
Александрович Курохтин, началь-
ник службы радиационной и ток-
сической безопасности. Владимир 
Александрович ответственный и 
добросовестный работник, умеющий 
отстаивать свою жизненную и про-
фессиональную позиции. Обладает 
незаурядными организаторскими 
способностями, пользуется большим 
авторитетом в трудовом коллективе 
и при всем этом остается очень 
скромным человеком, глубоко поря-
дочным и искренним.

Қыркүйектің соңғы жексенбісінде 
Қазақстанда республика Президентінің 
2013 жылғы қарашадағы Жарлығымен 
белгіленген Еңбек күні жұмысшы 
кԥсіптерін құрметтеу жԥне еңбектің 
маңыздылығын ерте жастан сезіну 
дԥстүрлерін жаңғырту мақсатында 
атап өтіледі.

27 қыркүйекте «Горняк» орталық 
мԥдениет сарайында Қазақстан Ре-
спубликасының Еңбек күніне арналған 
Ұрпақтар кездесуі өтті.

Еңбек күніне арналған мерекелік 
жԥне жоспарлы іс – шараларды ұй-
ымдастыра отырып, мемлекеттің 
басты мақсаты-жұмысшы кԥсіптерінің 
мԥртебесі мен беделін арттыру, от-
басылардағы жұмысшы ԥулеттердің 
дԥстүрлерін жаңғырту, еңбек өнімділігін 
ынталандыру, оған жастардың назарын 
аудару, еңбек ұжымдарын біріктіру.

Осы іс-шарада радиациялық жԥне 
уытты қауіпсіздік қызметінің бастығы 

Владимир Александрович Курохтин 
Степногорск қаласының 60 жылдығына 
арналған мерейтойлық медальмен ма-
рапатталды. Владимир Александрович 
өзінің өмірлік жԥне кԥсіби ұстанымын 
қорғай алатын жауапты жԥне адал 
қызметкер. Ол ерекше ұйымдасты-
рушылық қабілеттерге ие, еңбек ұжы-
мында үлкен беделге ие жԥне сонымен 
бірге өте қарапайым, өте лайықты жԥне 
шынайы адам болып қала береді.

ЕËбек кÐніне 
орай марапатталды

Награждение ко Дню труда
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РЕЗЮМЕ: e-mail: Shevchenko.v@sghk.kz
Наличие резюме и квалификационных документов – обязательно.
Телефоны: 8(71645) 7-90-48 (коммутатор), вн. 715, 714, 746.

ВАКАНСИИ
• Аппаратчик-гидрометаллург,
• Инженер-химик,
• Инженер-технолог,
• Мастер по КИПиА,
• Машинист крана автомобильного,
• Машинист мельниц,
• Механик цеха,
• Наладчик КИПиА,
• Слесарь по КИПиА,
• Слесарь-ремонтник,
• Техник-электроник (IT),

Құрметті ιріптестер!
Жаңалықтар көздерінен NUR.KZ мемлекеттік квоталар 

шеңберінде медициналық қызметтерді күтетін қазақстандықтар 
1414 ресми нөмірінен SMS арқылы алынған деректердің ха-
барлануына байланысты алдау қаупіне ұшырауы мүмкін екені 
белгілі болды. Медициналық қызметтерді күтетін азаматтар-
дың атына кредиттер ресімдеу үшін алаяқтардың көрсетілген 
SMS-хабарламалардан ақпаратты пайдалану фактілері орын 
алады.

Мұндай схемалардан қорғау үшін Азаматтарға SMS-тен 
кодтарды үшінші тұлғаларға бермеуге кеңес беріледі, ԥсіресе 
хабарламада бұл туралы ескерту болса. 

Қазақстандықтар мемлекеттік ұйымдардан (мысалы, екінші 
деңгейдегі банктерден) қызметтерді алған кезде алатын SMS - 
хабарламаларда кодпен бірге ԥдетте «кодты үшінші тұлғаларға 
бермеңіз», «кодты ешкімге айтпаңыз» деген ұқсастық мԥтіні 
белгіленеді.

Бұл маңызды ескерту, оны елемеуге болмайды-ԥйтпесе 
алаяқтар жеке деректерге, банктік шоттарға жԥне т.б. қол жет-
кізе алады.

Ал хабарлауға болатын кодтар (мысалы, сԥлемдемені алған 
кезде курьерлерге) «тауарды алғаннан кейін курьерге кодты 
хабарлаңыз» деген белгісі бар SMS-хабарламаларда келеді. 
Бұл жағдайда тауарды немесе сԥлемдемені алушыға бергеннен 
кейін ғана айту маңызды.

«Азаматтарға арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы 
қазақстандықтарды алаяқтардың құрбаны болмау үшін 1414-
тен кодтары бар хабарламаларды үшінші тұлғаларға бермеуге 
шақырады.

Уважаемые коллеги!
Из источников новостей NUR.KZ стало известно, что 

казахстанцы, ожидающие медицинские услуги в рамках госу-
дарственных квот, могут оказаться под риском обмана из-за 
сообщения данных, полученных по SMS от официального но-
мера 1414. Имеются место факты использования мошенниками 
информацию из указанных SMS-сообщений для оформления 
кредитов на имя граждан, ожидающих медицинские услуги.

Для защиты от подобных схем гражданам рекомендуется 
не передавать коды из SMS третьим лицам, особенно если в 
сообщении есть предупреждение об этом. 

В SMS-сообщениях, которые казахстанцы получают при 
получении услуг от государственных организаций (например, 
банки второго уровня) вместе с кодом обычно отмечается текст 
на подобие «Не сообщайте код третьим лицам», «Никому не 
говорите код».

Это важное упоминание, которое нельзя игнорировать - в 
противном случае мошенники могут получить доступ к личным 
данным, банковским счетам и так далее.

А те коды, которые можно сообщать (например, курьерам 
при получении посылки), приходят в SMS-сообщениях с помет-
кой «Сообщите код курьеру после получения товара». При этом 
важно, чтобы это происходило только после передачи товара 
или посылки получателю.

Госкорпорация «Правительство для граждан» призывает 
казахстанцев не передавать сообщения, направленные от 1414 
с кодами третьим лицам, чтобы не стать жертвами мошенников.

Степногорск қаласының ԥкімдігінде 
2024 жылғы қалалық спартакиадасы-
ның қорытындысы шығарылып, 2025 
жылғы жоспарлар бой ынша қала 
спортшыларымен, спорт жанашырла-
рымен талқылап, жиналыс өткізілді. 

2024 жылғы Степногорск қаласы-
ның кԥсіпорындары арасында кешенді 
қалалық спартакиаданың қорытынды-
сы бойынша «СТКХК» ЖШС команда-
сы 1 орынға ие болды. 

***
В акимате города Степногорска 

подведены итоги XXXI городской 
спартакиады, проведено совещание 

со спортсменами города и активистами о планах на 2025 год. 
По итогам XXXI комплексной городской спартакиады среди 

предприятий города Степногорска года команда СГХК заняла 
1 место.

Та у - к е н  т ех -
н и - к а л ы қ  к о л -
леджінің «Пайдалы 
қазба-ларды байы-
ту (кенді байыту)» 
мамандығы бой-
ынша білім алатын 
ОПИ-2-1 тобының 
студенттері Степ-
ногорск қаласының 
Тау-кен химиялық 
комбинатына барып, 
ондағы жұмыс ба-
рысымен, келешек-
те өздері тԥжірибе өтетін тԥжірибе орындарымен танысты. 
Студенттерді  Антонов Роман Сергеевич қалдық қоймасын 
пайдалану жөніндегі инженер жԥне қауіпсіздік басқармасының 
мамандары алып жүрді. Сол комбинатта жұмыс істейтін ма-
мандармен кездесіп, өздеріне қажетті көп мағлұматтар алды. 
Экскурсия танымды жԥне қызықты болды.

БіздіË команда 1 орында

Студенттерді жұмыс 
барысымен таныстыру

• Токарь,
• Транспортировщик,
• Фельдшер,
• Чистильщик,
• Энергетик,
• Электрогазосварщик,

• Электрослесарь по обслуживанию и ремонту автомобиля,
• Мастер по ремонту пром/оборудования,
• Мастер по ремонту эл/оборудования,
• Специалист по безопасности и охране труда,
• Монтажник микропроцессорной и волоконно-оптической 

техники.

Экскурсия для студентов
Студенты группы ОПИ-2-1 Горно-технического колледжа, 

обучающиеся по специальности «Обогащение полезных иско-
паемых (обогащение руды)», посетили Гидрометаллургический 
завод, где ознакомились с ходом работы, где в дальнейшем 
будут проходить практику. Встретились со специалистами, 
работающими в комбинате и узнали много нового. Студентов 
сопровождали Антонов Роман Сергеевич инженер по эксплуата-
ции хвостохранилища и специалисты управления безопасности. 
Экскурсия получилась познавательной и интересной.


